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Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania HOCHTIEF Polska S.A.

Zarzad HOCHTIEF Polska S.A. okreslit Polityke Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania (ZSZ). Polityka ta wspiera
strategic HOCHTIEF Polska S.A. i stanowi fundament dla ciagtego doskonalenia, spefniania wymagan klientow,
przepisdw prawnych oraz innych zobowigzan.

Celem niniejszej Polityki Zintegrowanego Systemu Zarzadzania (ZSZ) jest zapewnienie spdjnego podejécia do
zarzgdzania jako$cig, Srodowiskiem oraz bezpieczenstwem i higieng pracy, zgodnie z wymaganiami norm:

e Systemu Zarzadzania Jakoscig wg normy ISO 9001:2015
e Systemu Zarzadzania Srodowiskowego wg normy ISO 14001:2015
e Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem i Higieng Pracy wg normy ISO 45001:2018

Jako$¢, doswiadczenie, innowacyjnosé, zrownowazony rozwdj i wydajnosé to fundamenty, na ktérych opieramy
nasza przyszto$¢. Fundamenty te odzwierciedlajg zaréwno wymagania rynku, jak i nasze wewnetrzne potrzeby.

W podejmowanych dziataniach zobowigzujemy sie do:
e dazenia do zrozumienia i spefnienia wymagan naszych klientéw, aby zapewnic¢ ich satysfakcje
e promowania $wiadomosci i zrozumienia Polityki ZSZ wsréd pracownikow
e rozw0j kompetenciji pracownikow oraz regulame szkolenia w zakresie jakoéci, srodowiska, zdrowia i
bezpieczenstwa pracy
e minimalizacji negatywnego wpltywu na otoczenie - $wiadome uwzglednianie wptywu naszej dziatalno$ci
na $rodowisko naturalne (glebe, wode, powietrze, klimat i réznorodnos¢ biologiczng) poprzez
minimalizowanie emisji pytdbw i gazdw, wytwarzania odpadoéw oraz zwiekszania efektywnosci
energetycznej i promowania odnawialnych zrodet energii
e zarzgdzania aspektami $rodowiskowymi - identyfikacji i monitorowania aspekiow srodowiskowych
zwigzanych z dziatalnoscig organizacii
monitorowania i raportowania wskaznikéw srodowiskowych
zapewnienia bezpiecznych i zdrowych warunkdw pracy dla wszystkich pracownikow
identyfikowania i eliminowania zagrozeh oraz minimalizowania ryzyka
wspierania kultury bezpieczenstwa poprzez komunikacje i zaangazowanie pracownikow
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Polityka ZSZ jest znana i przestrzegana przez wszystkich pracownikow w organizacji oraz jest dostepna i
zakomunikowana dla zainteresowanych stron.

Polityka ZSZ jest regularnie przegladana i aktualizowana w celu zapewnienia jej adekwatnosci do zmieniajgcych

sie warunkéw, wymagan i oczekiwan.
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